
| 會 徽 |

| 目 標 |

高階管理經貿協會會徽以組織之精神為設計方向，特將會徽意義說明:

一、圓　　　形：代表組織制度，協會的行事準則在規範之內，圓也是圓滿完

美的象徵。

二、M　　　字：圓形之內有似山形頂者天的M字體，M為管理的英文字首，

頂天代表高階層的管理，是一整體觀、全面性、前瞻性。

三、藍、紅二色：劃分在M的上下方，代表高研會的會員有冷靜的頭腦，清晰

正確的判斷力，和熱情旺盛的心，參與的責任感。

Vision

Innovation 

Aggressiveness

Grown 

Reward

Achievement

願 景

創 新

積 極

成 長

收 穫

貢 獻

會 徽 設 計  簡 錫 圭 文 案 設 計  蔡 隆 興

經 驗 交 流 ，知 識 交 流 ，理 論 與 務 實 相 配 合

結合企業人士之經驗，達成經驗分享及資源充分運用

採企業化方式經營協會會務

透過策略聯盟，達成產官學界結合

激發個人潛能，培育21世紀管理人才

廣結善緣，創造商機

取之於社會，用之於社會
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    高階協會全名為台灣管理全球經貿協會(TAIWAN TOP  MANAGEMENT AND 

INTERNATIONAL TRADE INSTITUTE；TTMIT)乃全國性社團法人，於 1990 年向內政部正式登

記，迄今達三十三年，會務蓬勃發展，精英群聚，貢獻國家社會，值得祝賀！ 

   

    高階協會之成立源於本人在 1987 年國立政大公共行政與企業管理中心(公企中心)開設高階管

理實務研究班而起，公企中心為我國企業界與政府部門開設許多有效管理的課程，企業界人士與

公務員甚具進取心，在上班之後，仍精神奕奕，每週三次為期半年，吸取管理新知。我國為出口

導向的國家，本土市場狹小物資匱乏，為何能在國際市場佔有一席之地，被國際稱為經濟奇蹟? 

主要原因在相對優勢(或稱比較利益)，我國具有素質優秀與便宜的勞動力，所以首先發展勞力密

集產業產品行銷全世界。其後進入技術密集、資本密集產業，皆獲得優異績效，公企中心開設的

許多課程功不可沒。 

   

    高階協會成立之後，傳承著卓越管理智慧，強調創新與團結，致力培養優秀領袖，持續貢獻

社會，成就卓越。並不斷精進有效管理，諸如邀請學者專家演講參訪企業，會員經驗交流，新春

聯誼，健走活動，公益活動等。上述活動都是歷屆理事長及理監事與工作人員，出錢出力，任勞

任怨，有以致之，謹致上最高謝意。 
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    在瞬息萬變的 21 世紀，全球高階管理者面臨前所未有的挑戰。疫情爆發迫使企業領袖

重新評估風險管理和業務連續性計畫，要求更靈活應對不確定性。同時，人工智慧的迅速發

展創造商機，卻帶來倫理和社會挑戰，要求管理者在科技進步與倫理價值中取得平衡。地緣

政治動盪影響全球供應鏈和貿易，管理者必須謀求更靈活和多元策略以因應變化。這是高階

管理者提升適應力和危機處理能力的契機，塑造更強大、更具韌性的企業。 

   

    現任理事長陳綺珍女士，堪稱為傑出理事長，在 2022 年全球被新冠肺炎肆虐後的特殊

年份，毅然擔起重擔，領導協會達成百人會員目標，為我們的協會注入了新的活力。今年高

階協會舉辦了多樣主題的活動，豐富高階會員的學習平台，滿足多元學習需求、拓展視野。

陳理事長認真的精神，為高階協會的傳承立下了楷模。 
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尊敬的台灣高階協會會員： 

   

    感謝各位蒞臨參加本次重要的會員大會，讓我有機會向大家報告協會的最新動態，並分

享我對未來的展望。 

   

    首先，我要衷心感謝所有理監事團隊、各委員工作小組還有秘書處的合作。在這年中，

我舉辦了一系列參訪以及聯誼活動，促進了會員之間的交流與共贏。我深感榮幸能夠在去年

接任這一重責大任，並在未來的日子里繼續促進協會的發展。 

    過去的一年，我們面臨了眾多的挑戰，全球經濟的變動、科技的迅速發展等種種因素都

影響著我們的經營環境。然而，正是在這樣的變動中，我們更需要協會這個平台，可以共同

解決問題，應對挑戰。 

   

    協會的使命是促進高階經營者之間的交流與協作，為會員提供一個共同成長的平臺。往

後，我們將致力於擴大協會的影響力，提升服務水平，更好地滿足會員的需求。並加強與政

府和產業界的合作，為會員爭取更多的發展機會。同時，推動專業的參訪活動，提升會員的

管理水平和創新能力。 

   

    最後，我衷心呼籲各位會員積極參與協會的各項活動，提出寶貴的建議，共同打造一個

更加繁榮的協會。攜手共進，迎接未來的挑戰，共創協會更加輝煌的明天！ 

 

理事長  
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時間 議程 

10:00~10:30 會員報到 / 領取選票 

10:30~10:40 大會開始 / 主席致詞 / 介紹嘉賓 

10:40~10:45 頒發感謝狀 

10:45~11:15 會務 / 財務報告 / 監事報告 / 討論提案 

11:25~11:35 宣布選舉結果 / 臨時異動 / 散會 

12:00~14:30 午宴聯誼 

 

 

 

 

 

 

 

4



  

 職 稱   姓 名  

名譽理事長  何雍慶 

創會理事長  蔡隆興 

榮譽理事長  周再發 

榮譽理事長  俞明 

榮譽理事長  袁慶杭 

榮譽理事長  葉照雄 

榮譽理事長  黃錫明 

榮譽理事長  邱菊秋 

榮譽理事長  梁力新 

榮譽理事長  陳富煒 

榮譽理事長  林正雄 

榮譽理事長  李湧富 

榮譽理事長  陳文彥 

榮譽理事長  邱方孝 

榮譽理事長  白文亮 

榮譽／輔導理事長  黃嘉興 

榮譽／輔導理事長  黃國英 

榮譽顧問  劉泰英 

數位策略顧問  顧鴻壽 

顧問  張錦貴 
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職     稱 姓    名 

理 事 長 陳綺珍 

副 理 事 長 孫世群 

副 理 事 長 周鴻津 

副 理 事 長 陳宗禧 

常 務 理 事 陳榮洲 

理 事 張永隆 

理 事 許永聰 

理 事 胡宗良 

理 事 黃愛珠 

理 事 劉  欣 

理 事 劉志勝 

理 事 楊日陞 

常 務 監 事 徐儷玲 

監 事 周而立 

監 事 莫光禮 

監 事 陳英華 

監 事 黃科濠 

秘 書 長 李欣潔 

副 秘 書 長 黃美絨 

副 秘 書 長 韓燕如 

財 務 長 胡淑貞 

美 工 編 輯 何方 

文 書 林子惟 
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今年度的會員大會 為了讓大家更深入了解台灣高階優秀的企業家，活動中將會介紹參選理監事團

隊的精英候選人，為了響應優質企業的知名度，特別開放贊助，將於會中唱名及介紹，以宣場及

感謝贊助人對協會的支持， 贊助名單如下： 

 

公司 姓   名 職稱 贊助金額 

英方視覺整合顧問公司 陳綺珍 總經理 20,000 

亞積生物科技股份有限公司 周鴻津 董事長 12,000 

高階管理協會理事長聯誼會 發起人暨歷任榮譽理事長 10,000 

中國砂輪企業股份有限公司 白文亮 副董事長 10,000 

新北市真理大學校友會 黃嘉興 理事長 10,000 

美強光廣告科技有限公司 陳英華 董事長 10,000 

福匯律師事務所 孫世群 主持律師 8,000 

力儷建設股份有限公司 徐儷玲 董事長 5,000 

興瀚網版印刷有限公司 陳榮洲 總經理 5,000 

台灣先索股份有限公司 廖逸民 總經理 5,000 

美商 3M 台灣子公司 張瑞松 業務總經理 5,000 

伸昌電機股份有限公司 蕭文瑜 董事長 5,000 

※請將贊助款項滙入以下帳號 

帳號：007 第一銀行營業部 093-10-132775   

户名：台灣高階管理全球經貿協會 
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⚫ 111/12/18   台灣高階管理全球經貿協會第二十五屆第二次會員大會。 

             (星靚點花園飯店，台北市景後街 81 號) 

             補充說明：理事長交接典禮。 

 

⚫ 112/01/05   第一次理監事會議。 

                (18:30-20:30 張永隆辦公室，台北市和平東路二段 201 號 11 樓之 1) 
 

⚫ 112/02/18   講座/參訪-台灣設計研究院。 

             (10:00-11:30 台北市信義區光復南路 133 號北向 2 樓) 
 

⚫ 112/02/18   跨業分享聯誼活動-春之饗宴.商機無限。 

             (13:30-16:30 復盛里民活動中心，台北市松山區市民大道五段 99 號 1 樓) 

 

⚫ 112/03/25   聯誼茶會-春意蕩漾.一場關於普洱的茶話會。 

             (13:45-16:30 加福茶藝文化教室，台北市中山區南京東路三段 215 號) 
 

⚫ 112/04/25   講座/參訪-從 AI 科技趨勢看 ChatGPT 對產業的影響。 

             (18:00-21:30 AI3 人工智能股份有限公司，台北市南港區重陽路 273 號 9 樓)                           
 

⚫ 112/05/07   講座/參訪-醫鑰:揭開青春不老的密碼。 

             (13:30-16:30 台大集思會議中心阿基米德廳，台北市大安區羅斯福路四段 85 

             號 B1) 
 

⚫ 112/05/07   第二次理監事會議。 

             (17:30-19:30 張永隆辦公室，台北市和平東路二段 201 號 11 樓之 1) 
 

⚫ 112/06/14   講座/參訪-匯集眾智 謀劃未來 引領轉型 促進發展。 

             (9:30-13:00 台灣综合研究院，新北市淡水區中正東路二段 27 號 29 樓)            
 

⚫ 112/06/14   講座/參訪-揭開神秘的資產價值。 

                (14:30-16:30 中華資產鑑定中心，台北市松山區復興北路 1 號)              
 

⚫ 112/07/22   跨業分享聯誼活動-夏日狂想曲。 

             (11:30-18:00 舞悦天，台北市中山區民生東路一段 72 號 B1)              
 

⚫ 112/08/18   講座/參訪- 3M 科技 改善生活。 

             (9:10-11:30 3M_台灣明尼蘇達礦業製造股份有限公司，台北市南港區經貿二  

             路 198 號 3 樓) 
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⚫ 112/08/20   第三次理監事會議。 

             (17:30-19:30 張永隆辦公室，台北市和平東路二段 201 號 11 樓之 1)  

⚫ 112/09/23   講座/參訪-教你駕馭 5G XR.MetaSpace.元宇宙，成為新時代贏家。 

             (13:30-16:30 花博公園圓山園區 Empower Block 賦能台北基地，台北市玉門  

             街 1 號中山足球場) 
 

⚫ 112/10/29   聯合講座-漫談綠能-碳來瘋。 

             (9:30-11:00 淡江大學臺北校區，台北市金華街 199 巷 5 號) 
 

⚫ 112/11/23   第四次理監事會議。 

             (17:30-19:30 張永隆辦公室，台北市和平東路二段 201 號 11 樓之 1) 
 

⚫ 112/11/23   中砂卓越之旅 -- 轉動砂輪 磨亮台灣產業新價值。 

             (9:00-16:30 中國砂輪三峽.鶯歌.大湖廠區及中砂文化之旅) 

          

⚫ 112/12/17   台灣高階管理全球經貿協會第二十六屆第一次會員大會。 

             (10:00-14:30 星靚點花園飯店，台北市景後街 81 號) 
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第一案：112年度經費歲入、歲出決算報告書等，詳如附表，提請審議。 

說 明：本會 112年度歲入、歲出決算報告書，業經第二十五屆理事研討通過在案。 

報 表： 

112年收支決算表，詳如第 11頁                 

現金出納表，詳如第 12頁                      

資產負債表，詳如第 13頁 
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理事長: 陳綺珍          常務監事:徐儷玲         財務長：胡淑貞      製表人:林子惟

款 項 目 項目 增加 減少

1 本期收入 258,094 339,007 80,913

1 會務收入

1 入會費 72,000 45,000

2 常年會費 96,000 85,000

2 捐款收入

1 會員捐款 127,000 127,000

1 其他捐款 31,320 31,320

3 利息收入

1 利息收入 10,294 6,387 3,907

4 活動收入

1 活動收入 79,800 79,800

2 本期支出 238,657

1 辦公費 34,952 14,930 20,022

1 文具印刷費 20,390 20,396

2 郵電費 436 14,930 14,494

3 資訊費用 14,120 14,120

2 交際費 3,000 252,391 249,391

3 活動費用 200,705 432,328 231,623

本屆餘絀 19,437

決算數與預算數比較
說   明

科      目
決算數

上年度

決算數

111年12月22日 ~ 112年11月30日

收支決算表
台灣高階管理全球經貿協會
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單位:元

科目名稱 金額 科目名稱 金額

上期結餘 1,205,766 本期支出 238,657

本期收入 258,094 本期結餘 1,225,203       

1,463,860$       1,463,860$      

收   入 支    出

111年12月22日 ~ 112年11月30日

現金出納表
台灣高階管理全球經貿協會

理事長: 陳綺珍          常務監事:徐儷玲         財務長：胡淑貞      製表人:林子惟
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單位:元

會計科目 金額 會計科目 金額

流動資產 經費餘絀

　  現金 21,572$                上期保留盈餘 1,205,766$   

    銀行存款 463,631                本屆盈餘 19,437       

    銀行定存 740,000            

流動資產合計 1,225,203$         餘絀總額 1,225,203$   

資產總額 1,225,203          會員權益總額 1,225,203$   

112年11月30日

資產負債表
台灣高階管理全球經貿協會

理事長: 陳綺珍          常務監事:徐儷玲         財務長：胡淑貞      製表人:林子惟
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第二案：113年度工作計畫 詳如附表，提請審議 

說 明：113年度工作計畫，係依本會實際情形及會務發展所擬訂 

附表一                 台灣高階管理全球經貿協會 

113年度工作計畫 

(自 113 年 1 月 1 日至 113 年 12 月 31 日) 

項     目 工 作 內 容 預定辦理期間 

一、會 務   

(一)會議   

1.會員大會 依據會章規定召開 112 年 12 月 17 日召開 

2.理事會  113 年 2.5.8.11 月召開 

3.常務理事會  理監事會議前或緊急事項 

4.監事會  每六個月召開一次 

5.理監事聯席會  必要時召開 

6.委員會議  視必要召開 

7.專案會議  視必要召開 

(二)會籍管理 校正會員資料 每半年校訂一次 

工作人員服務管理 訓練會務專職人員 每年交接後一個月內 

(三)財務 請監事會審核 監事會開會 

二、業務   

 (一) 管理或經貿  

     實務演講會 

邀請學者專家企業主分

享交流 

每 6 個月舉辦為原則 

 (二) 會員聯誼 舉辦會員聯誼活動 每 6 個月舉辦為原則 

 (三) 參訪活動 舉辦企業參訪活動 每 4 個月舉辦為原則 

 

辦 法：上述報表提請大會確認通過後，呈報主管機關核備。 

決 議：  
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第三案：113年度經費歲入歲出預算表, 詳如第 16頁附表 提請審議 

說 明：113 年度歲入、歲出預算係依據年度工作計劃及實際需要編列，業經第二十五屆理事研討

通過在案。     
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款 項 目 項目

1 收入 511,000

1 會務收入 270,000

1 入會費 60,000 預計本年度增加20位

2 常年會費 210,000 預計本年度交會費會員達70位

2 捐款收入 170,000

1 會員捐款 150,000

1 其他捐款 20,000

3 利息收入 11,000

1 利息收入 11,000

4 活動收入 60,000

1 活動收入 60,000

2 支出 428,000

1 辦公費 43,000

文具 2,000

1 印刷費 25,000

2 郵電費 2,000

3 資訊費用 16,000

4 雜項支出 5,000

2 交際費 10,000

3 活動費用 375,000

1 會員大會 210,000

2 理監事會 35,000

3 演講參訪 60,000

4 會員聯誼 70,000

本期餘絀 83,000

科      目
預算數 說   明

理事長: 陳綺珍          常務監事:徐儷玲         財務長：胡淑貞      製表人:林子惟

112年12月1日 ~ 113年11月30日

113年度預算表
台灣高階管理全球經貿協會
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     茲准 

理事會造送民國 111 年 12月 22日至 112年 11月 30日止之收支

決算表、現金出納表及 112年 11月 30 日資產負債表，經監事會

監事共同審查認為足以允當表示上開期間本會實際收支情形，依

據社會團體財務處理法第 13條之規定，特此報告。 

 

 

此致 

台灣高階管理全球經貿協會第 25屆理事會 

 

監事會召集人         徐儷玲 

 

 

 

中 華 民 國 1 1 2 年 1 2 月 1 5 日  
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第四案: 提議修改章程第十四條 

說 明：第十四條 

       1.原條文：(請看下一頁章程修正對照表) 

        原條文內容：本會理監事任期均為二年，理事長之連任，以一次為限，理事  

                    長因故出缺時，應於一個月補選之。 

       2.提議修改為：本會理監事任期為一年。 

       3.依據 112.11.18 第四次理監事會議通過。 

 

 

台灣高階管理全球經貿協會章程修正對照表  

 

修正後條文內容  原條文內容  修正說明  

第十四條 本會理監事任期均為

一年，理事長之連

任，以一次為限，理

事長因故出缺時，應

於一個月補選之。 

 

第十四條 本會理監事任期均為

二年，理事長之連

任，以一次為限，理

事長因故出缺時，應

於一個月補選之。 

 

本會理監事任期修改

為一年 

 

 

決 議： 

 

 

 

第五案:選舉結果 

決 議： 

 

18



（中華民國七十九年七月七日成立大會通過）（中華民國八十二年七月三日修訂） 

（中華民國八十五年六月廿二日修正第廿五條第七款、卅條第三款） 

（中華民國八十九年十月七日修正第廿五條第七款、第卅條第一、二及三款；增列第卅一條） 

（中華民國九十四年十二月十一日修正第一、八、十一、十二、十四、十七、三十條） 

（中華民國九十五年三月九日修正第四條增列二款，第十六條增列顧問） 

（中華民國九十六年一月十四日第十六屆會員大會修正第十、十一條） 

（中華民國九十七年一月十九日第十七屆會員大會修正第一、二、四條第一、二、四款第五條第

一項第十、十一、十二、十三條) 

（中華民國一○○年一月二十二日第二十屆會員大會修正第四章 第十四條) 

（中華民國一○六年六月二日第二十三屆會員大會修正第六章 第三十條第七項) 

（中華民國一○八年十二月七日第二十四屆會員大會修正第四章 第十六條） 

（中華民國一一一年十二月十八日第二十五屆第二次會員大會修正第六章 第卅條） 

（中華民國一一二年十二月十七日第二十六屆第一次會員大會修正第 4章第 14條、第 4章第

19條） 
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第一章 總 則 

第 一 條  本會訂名為台灣高階管理全球經貿協會，簡稱高階管理經貿會。 

（以下簡稱本會）,英文會名為 TAIWAN TOP MANAGEMENT & INTERNATIONAL TRADE 

INSTITUTE 簡稱 T.T.M.I.T。 

第 二 條  宗旨：結合企業界人士經驗交流，知識交流。使理論與實際相配合，以創新觀念及促

進經營管理之升級，及協助政府及企業發展經貿。 

第 三 條  本會會址設於主管機關所在地。 

 

第二章 任 務 

第 四 條  任務：一、提高我國企業高階層主管之管理水準，及經貿知識能力。 

                二、促進我國企業高階層主管之管理及經貿經驗交流。 

                三、培養企業有潛力之人才，使成為高階層之主管。 

                四、舉行或協助企業經營管理及教育訓練國際經貿活動。 

                五、協助國際工商合作與文化交流。 

                六、符合本會宗旨之其它事項。 

 

第三章 會 員 

第 五 條  本會會員分為：榮譽會員、永久會員、個人會員、團體會員與學生會員。 

前項會員名冊應報主管機關備查。 

會員資格： 

一、榮譽會員： 

1.對高階管理實務及國際經貿有專長及研究之學者教授，並到會指導者。 
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2.對本會有特殊貢獻，經過特別提名，且由全體會員作不記名投票，三分之二以上

通過者。 

3.經聘請到會演講者及社會企業界知名人士。 

二、永久會員：凡贊同本會宗旨，年滿廿歲，填具入會申請書，經理事會通過者，繳納

入會費後為永久會員。 

三、個人會員： 同永久會員。 

四、團體會員：凡團體贊同本會宗旨，填具入會申請書，經理事會通過者，繳納入會費

後，為團體會員，團體會員推派代表三人，以行權利。 

五、學生會員：凡贊同本會宗旨之大專院校及研究所之學生，填具入會申請書，經理事

會通過者，繳納入會費後，為學生會員。 

 

第 六 條  會員之權利與義務： 

一、榮譽會員： 

1.永免會費。 

2.聘為本會之顧問。 

3.有發言權，無表決權、選舉權及被選舉權。 

4.有參加會員大會及其他臨時集會，及學術會議之權利。 

5.有遵守本會章程及執行本會決議案之義務。 

6.有享受本會各種利益，及一切依本會會章應享之權利，及應盡一切依會章應盡之義

務。 

二、永久會員： 

1.有繳納本會會費之義務。 

2.有發言權，表決權、選舉權及被選舉權。 
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3.有參加會員大會及其他臨時集會，及學術會議之權利。 

4.有遵守本會章程及執行本會決議案之義務。 

5.有享受本會各種利益，及一切依本會會章應享之權利，及應盡一切依會章應盡之

義務。 

三、個人會員：同永久會員 

四、團體會員： 

1.有發言權，表決權、選舉權及被選舉權。 

2.有參加會員大會及其他臨時集會，及學術會議之權利。 

3.有繳納本會會費之義務。 

4.有遵守本會章程及執行本會決議案之義務。 

5.有享受本會各種利益，及一切依本會會章應享之權利，及應盡一切依會章應盡之

義務。 

五、學生會員： 

1.有發言權，無表決權、選舉權及被選舉權。 

2.有參加會員大會及其他臨時集會，及學術會議之權利。 

3.有繳納本會會費之義務。 

4.有遵守本會章程及執行本會決議案之義務。 

5.有享受本會各種利益，及一切依本會會章應享之權利，及應盡一切依會章應盡之

義務。 

第 七 條  會員之停權退會與除名： 

一、有違反法令，章程或不遵守會員大會決議，及不履行會員義務，經理事會之決議，

予以停權處分，其危害團體情節重大者，得經會員大會決議予以除名。 

22



二、本會會員如請求退會，應提經理事會通過後取銷會籍。 

三、本會會員之言行損及本會聲譽，經會員五人以上之連署，經理監事會查明屬實，並

經理事會會議通過後，予以停權處分；惟應于理事會開會前二十天，將停權原因及

開會時間地點，以書面通知該員， 並得准其列席申辯。 

四、有下列情形者，不得為本會會員： 

1.違反國家民族利益。 

2.遞奪公權者。 

3.有不良啫好或經營不正當職業者。 

第 八 條 會員經退會與除名，己繳納之各費用不予退費；會員二年不繳會費，視為自動退會。永

久會員經會員申請得退會。 

 

第四章 組 織 

第 九 條 本會以會員大會為最高權力機構；理事會為執行機構，並於會員大會開會期間，代行其

職權，監事會為監察機構。 

第 十 條 本會置理事十五人，由會員大會選舉之，組織理事會，候補理事五人，理事會互選常務

理事五人，組織常務理事會，前項理事遇有缺額時由候補理事遞補，以補前任任期為限。

常務理事出缺一個月內補選之。 

第十一條  本會置監事五人，由會員大會選舉之，組織監事會，候補監事一人，監事會得互選常務

監事一人，前項監事遇有缺額時，由候補監事遞補，以補前任任期為限。 

第十二條 本會置理事長一人，對外代表本會，對內綜理會務及擔任會員大會及理事會主席，由理

事就常務理事選舉之；並設副理事長三人，由理事長就常務理事提名，須經出席理事半

數通過，協助理事長推動會務。 
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第十三條 本會置秘書長一人，副秘書長三人，由理事長提請理事會聘任之。 

第十四條 本會理監事任期均為一年，理事長之連任，以一次為限，理事長因故出缺時，應於一個

月補選之。 

第十五條 本會理監事如有下列各款之一者，應予解任： 

一、經本人以書面通知本會，並經理監事會過半數之決議通過者。 

二、喪失會員資格者。 

三、違反法令，或有其他重大不正當行為，經理監事會過半數決議通過者。 

四、不能履行職務超過半年以上，經理監會過半數決議通過者。 

第十六條 本會所有卸任理事長應聘為榮譽理事長，另本會得置名譽理事長一人，榮譽顧問、常年

顧問各若干人，由理事長提請理事會通過聘之，其聘期與理事之任期同。 

第十七條 本會每屆理監事選舉於每年會員大會會前二個月內由理事會提出理監事同額以上之競

選人數候選參考名單，於次屆會員大會投票選舉。候選人應備資格，會務經歷由理事會

訂之。 

第十八條 本會理監事均為無給職，名譽理事長及名譽理事亦同。 

第十九條 本會選任職員得兼任工作人員。 

第二十條 本會得設各種委員會、小組，其組織簡則由理事會擬訂，報經主管機關核備後施行，變

時亦同。 
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第五章 職 權 

第廿一條 會員大會分定期會議及臨時會議兩種，由理事長召集，召集時應於十五日前以書面通知

之，定期會議每年召開一次，臨時會議於理事會認為必要或經會員總數五分之一以上請

求，或監事會函請召集時召開之。 

第廿二條 會員不能親自出席會員大會時，得以書面委託其他會員代理，每一會員以代理一人為限。 

第廿三條 會員大會之決議，以會員過半數之出席，出席人數較多數之同意行之，但左列事項之

決議以出席人數三分之二以上同意行之。 

一、 章程之訂定與變更。 

二、 會員之除名。 

三、 理事、監事之罷免。 

四、 財產之處分。 

五、 團體之解散。 

六、 其他與會員權利義務有關之重大事項。 

第廿四條 會員大會主席由理事長擔任；如理事長因故缺席時，由副理事長擔任主席。 

第廿五條 會員大會之職權如下： 

一、訂定與變更章程。 

二、選舉或罷免理監事。 

三、議決入會費、常年會費、事業費及會員捐款之數額及方式。 

四、議決年度工作計劃、報告及預算、決算。 

五、議決會員之除名處分。 

六、議決財產之處分。 

七、議決本會之解散。 
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八、其他與會員權利義務有關之重大事項之決議。 

前項第八款重大事項之由理事會定之。 

第廿六條 理事會之職權如下： 

一、決議會員大會之召開事項。 

二、審定會員之資格。 

三、選舉或罷免常務理事、理事長。 

四、決議理事、常務理事或理事長之辭職。 

五、聘免工作人員。 

六、擬定年度工作計劃、報告及預算、決算。 

七、其他應執行事項。 

第廿七條 理事會每三個月召開一次，必要時得召開臨時會議；召開理事會議由理事長擔任主

席，如理事長因故缺席時，由副理事長擔任主席。 

第廿八條 監事會職權如下： 

一、 監察理事會。 

二、 工作之執行。 

三、 審核年度決算。 

四、 選舉或罷免常務監事。 

五、 議決監事、常務監事之辭職。 

六、 其他應監察事項。 

第廿九條 監事會每六個月召開一次，由常務監事為主席，必要時得召開臨時會議。 
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第六章 經 費 

第 卅 條 本會經費之來源如下： 

一、會員入會費： 

個人會員：每人三千元。 

團體會員：每一團體貳仟元。 

學生會員：每人伍佰元。 

二、會員常年會費： 

個人會員：每人三千元。 

團體會員：每一團體壹萬元。 

學生會員：每人伍佰元。 

三、永久會員：一次繳納常年會費十年以上為永久會員。 

四、自由捐助。 

五、基金之利息。 

六、其他收入。 

七、每屆保留固定銀行基金六十萬元，餘額用來支出會務運作費用，以不虧損為原則。 

第卅一條 本會解散後，剩餘財產歸屬所在地之地方自治團體或主管機關指定之機關團體所有。 

 

第七章 會 計 

第卅二條 本會會計年度自每年一月一日起至十二月卅一日止。 

第卅三條 本會預（決）算於每年會計年度終了之前（後）二個月，由理事會造具總報表，送監事

會審查後提交會員大會通過，並報主管機關核備。 

 

27



臺灣高階管理全球經貿協會會員（一般會員）入會申請書 

                           編號： 

姓名    性
別 

男 

女 

出生 

年月日 
民國   年   月   日  

最高 

學歷 
 

主要 

經歷 
 

現職 

服務 

單位 
 

職稱  

戶籍 

地址 

    縣市      區市鎮鄉        村里      鄰       街路    段   
 
    巷    弄     號    樓 

通訊 

地址 
 

聯絡 

電話 辦公室：（  ） 住宅：（  ） 

傳真 辦公室：（  ） 住宅：（  ） 

行動 

電話 
  E-mail   

審查 

結果 
□通過   □不通過 推薦人  

會員證 

號碼 
 

申請人：                 (簽名 ) 

 

中 華 民 國   年   月   日 

    

入會費：新台幣參仟元整 

   年  費：新台幣參仟元整  

    

   匯款銀行：第一銀行/營業部/銀行代號 007 

   帳號：093-10-132775 

   戶名：台灣高階管理全球經貿協會 
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